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Lokales Regionalmanagement 

   
Projektträger:  Angermünder Bildungswerk GmbH   
Anschrift:   An der MTS 7 
    16278 Angermünde 
    
Ansprechpartner:  Frau Susann Höft 

Telefon (03331) 29 69 79 12 
Telefax (03331) 29 69 79 77 
Mail      info@abw-ang.de 

 

Durchführungsort: Uckermark / Angermünde 

Laufzeit:   16.06.2011 – 29.02.2012 

Zielgruppe: 1 langzeitarbeitslose, ältere Person 

___________________________________________________________________ 

Kurzbeschreibung: 

In der vorgegebenen Laufzeit soll zunächst eine Analyse erstellt werden auf deren 
Grundlage zukünftig folgende Schritte aufbauen können, die aufzeigen sollen, wie 
der bereits eingesetzte Schrumpfungsprozess in der Uckermark eingedämmt werden 
kann bzw. die Lebensqualität in Randregionen, trotz knapper werdender Mittel, 
erhalten werden kann. Dieses Projekt greift somit ein lange verdrängtes, jedoch 
zunehmend beachtenswertes Problem auf, das die Uckermark in ganz besonderer 
Weise betrifft. Es soll eine Analyse der lokalen Gegebenheiten und Möglichkeiten 
entsprechend der formulierten Einzelfragen erfolgen, die als Grundlage für weitere 
Schritte dienen soll, die aufzeigen, wie einer weiteren Entvölkerung und womöglich 
notwendig werdenden Einschränkung in der Lebensqualität begegnet werden kann. 
Ziel soll es sein damit dem Aufbau und der Verknüpfung vorhandener Netzwerke, die 
Anwendung von good-practise Modellen des In-und Auslands aber auch die 
Unterstützung von Initiativen vor Ort Vorschub zu leisten.  

Ziel des Projektes: 

Mit diesem Modellprojekt soll eine Situationsanalyse erstellt werden, um dem 
„Schrumpfungsprozess“ in dünn besiedelten Regionen im Landkreis Uckermark 
entgegenzuwirken. Hierfür wird die Zusammenarbeit mit politischen und 
gesellschaftlichen Entscheidungsträgern gesucht. 
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(Zwischen)- Ergebnis: Stand 19.07.2011 

Teilnehmerförderung: 

• Teilnehmerförderung:  
 
1 Langzeitarbeitsloser konnte die Stelle des „Regionalmanagers“ besetzen  

 

 

 


